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Codice 02/08
VI° EDIZIONE: gennaio 2008

PROGETTARE NEL SOCIALE PER FAR CRESCERE IL TERRITORIO
Laboratorio di Progettazione

VI° Edizione
(programma di massima)
    OBIETTIVI
Saper progettare è una competenza complessa. Essa coinvolge infatti numerose azioni: saper gestire le informazioni, saper lavorare in gruppo e in rete, saper ricercare le fonti di finanziamento, saper programmare e gestire un budget, saper fare marketing sociale. Tutte competenze di cui i volontari devono prendere consapevolezza nella prospettiva di un rafforzamento della propria presenza nel territorio e della propria capacità di essere interlocutori attivi verso le altre organizzazioni e istituzioni.
Attraverso il laboratorio si intende affiancare i partecipanti in un percorso di formazione/apprendimento che li metta nella condizione di poter programmare, formulare, gestire e valutare progetti semplici di ambito sociale.



Le precedenti esperienze di formazione hanno messo in evidenza che la lezione frontale non sempre risponde al bisogno di coinvolgimento e di messa in pratica delle indicazioni ricevute in aula.

Inoltre i volontari che richiedono formazione sono spesso essi stessi portatori di conoscenze, esperienze, bisogni e motivazioni che devono entrare a far parte del processo formativo, in un'ottica di reciproco scambio e condivisione tra pari di informazioni, pratiche di intervento e soluzioni.

Da queste considerazioni deriva la scelta di realizzare la formazione in forma di laboratorio al cui interno i partecipanti saranno sollecitati a costituire gruppi di lavoro che si impegneranno sull'elaborazione collaborativa di semplici project work. 
I gruppi saranno costituiti in relazione a criteri relativi all'ambito territoriale di intervento, alla tipologia di azione, o altri criteri che saranno discussi e definiti in stretta collaborazione tra formatore e partecipanti. 
Completa il corso l’attività di tutoraggio delle ipotesi progettuali che sarà espletata via E-mail per le organizzazioni partecipanti.

Il corso avrà la durata complessiva di 20 ore, articolate in 8 sessioni d'aula della durata di 2 ore e 30’


30 fra responsabili di associazioni di volontariato e volontari (in particolare coloro che sono interessati a rafforzare la presenza dell’associazione a percorsi di progettazione sociale). 


E’ prevista una rilevazione delle conoscenze basilari degli argomenti oggetto del corso, per permettere ai formatori di calibrare i propri interventi e una rilevazione finale per valutare la soddisfazione dei partecipanti, il raggiungimento degli obiettivi ed accogliere proposte e suggerimenti per corsi futuri.

Saranno  indicati dai formatori testi e letture inerenti agli argomenti trattati.
Inoltre saranno distribuite le dispense e  documenti presentati durante il corso. 

La partecipazione al corso è gratuita. Il corso si svolgerà nella sede di via dei Mille 6, Roma. 
Coordinatrice dei corsi è Nicoletta Teodosi.

Per iscriversi al corso compila e invia a formazione@cesv.org il modulo Word di iscrizione ai corsi Cesv e il questionario che trovi on line all’indirizzo www.cesv.org, specificando il titolo del corso oppure chiedi informazioni scrivendo una mail a formazione@cesv.org o contattando Vittorio Bolognese e al numero 06.491340. 

PROGRAMMA E CALENDARIO

	MODULO
	DESCRIZIONE
	DURATA
	CALENDARIO

	Modulo 1:

Le tappe fondamentali della progettazione


	Contenuti
La costruzione del progetto: 
cos’è un progetto;

perché nel sociale si lavora per progetti.
Obiettivi
Fornire le conoscenze riguardo la costruzione di un progetto in ambito sociale.
Risultati attesi
Saper individuare e delineare motivazioni, problematiche, condizioni che determinano l’idea progettuale

Saper ricercare fonti di finanziamento.

	2 Lezioni da 2 ore e 30
	 22  e 29 febbraio

dalle 16 alle 18.30

	Modulo 2:

L’attività preparatoria e l’individuazione degli obiettivi


	Contenuti
Individuazione del problema

Obiettivi generali e soecifici.
Obiettivi
Fornire le conoscenze riguardo:

la definizione dell’analisi di contesto;
le finalità generali e specifiche che definiscono l’analisi dell’intervento.
Risultati attesi

Saper delineare caratteristiche del territorio, caratteristiche del gruppo target, l’insieme degli attori coinvolti e coinvolgibili, le risorse disponibili o attivabili.

  Saper formulare gli obiettivi.
.


	2 Lezioni da 2 ore e 30
	7 marzo e 14 marzo

dalle 16 alle 18.30

	Modulo 3:

Il partenariato e lavoro di rete


	Contenuti
Individuazione dei partner.
 Formalizzazione dei rapporti di        
Intergruppo.
Obiettivi
Fornire le conoscenze riguardo:

l’Individuazione dei partner;
l’adattamento del programma;
la condivisione dei risultati.
Risultati attesi
Costruire una partnership equilibrata e coerente.

	2 Lezioni da 2 ore e 30
	 21 e 28 marzo

dalle 16 alle 18.30

	Modulo 4:
Piano di lavoro e formulazione preventivo

	Contenuti
Fattori che condizionano il programma di lavoro

Budget e voci di spesa.
 Obiettivi
Fornire le conoscenze riguardo:

l’elaborazione e la gestione del piano di lavoro e del preventivo di spesa.
Risultati attesi

Saper formulare un budget Gestire il progetto in fase esecutiva

Monitorare e valutare il progetto.


	2 Lezioni da 2 ore e 30
	 4 e 11 aprile 
dalle 16 alle 18.30
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DESTINATARI





STRUMENTI DI VALUTAZIONE 





STRUMENTI E MATERIALI DI SUPPORTO ALLA DIDATTICA 





INFORMAZIONI E ISCRIZIONI 












