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Laboratorio di Progettazione per il Servizio Civile Nazionale
La Formazione, intesa come sostegno, promozione e offerta di consulenze nella progettazione alle Associazioni, è uno dei servizi istituzionali dei Centri di Servizio per il Volontariato. Nell’ottica di una qualificazione sempre maggiore, e quindi, di un’ acquisizione di autonomia e crescita delle associazioni stesse, il progetto di Servizio Civile “Bianca & Bernie” propone dei Laboratori di progettazione per il Servizio Civile Nazionale.
Perché saper progettare è complesso e necessita l’acquisizione di diverse competenze: gestione delle informazioni, capacità di lavorare in gruppo e in rete, programmazione e gestione dei  finanziamenti, produzione della documentazione richiesta.

    OBIETTIVI
Il laboratorio di Progettazione per il Servizio Civile Nazionale è un percorso di formazione e apprendimento per poter programmare, formulare, gestire e monitorare progetti di Servizio Civile Nazionale. 

A termine del percorso i partecipanti saranno in grado di :

· Individuare problemi e bisogni da affrontare, formalizzare il lavoro di rete;
· Definire come i volontari saranno impiegati e in quali attività;
· Mettere in condizioni il volontario di svolgere i compiti assegnati con consapevolezza e responsabilità;
· Saper individuare chi fa cosa, dove e come all’interno dell’ente.



Le precedenti esperienze di formazione per i volontari di Servizio Civile mettono in evidenza che la sola lezione frontale non è sufficiente a coinvolgere i volontari e a realizzare quanto viene indicato in aula.

I partecipanti alla formazione sono spesso essi stessi portatori di conoscenze, esperienze, bisogni e motivazioni che possono entrare a far parte del processo formativo, in un'ottica di reciproco scambio e condivisione tra pari di informazioni, pratiche di intervento e soluzioni.

Da queste considerazioni deriva la scelta di realizzare la formazione in forma laboratoriale attraverso cui i partecipanti saranno sollecitati a lavorare in gruppo ed elaborare ipotesi progettuali. 
I gruppi saranno costituiti tenendo conto del territorio dove si svolgono le attività, della tipologia di azione e altri criteri che saranno definiti in stretta collaborazione tra formatore e partecipanti. 

Il corso sarà articolato in 6 sessioni d'aula della durata complessiva di  18 ore ( 3 ore per ciascun incontro).

Referenti per il Servizio Civile di tutte le organizzazioni e enti collegati al progetto “Bianca & Bernie”.

Sarà fornita idonea indicazione di testi e letture segnalate dai formatori. Saranno inoltre utilizzate le presentazioni e altro materiale elaborato dai formatori. Saranno forniti tutti gli indirizzi web utili e materiale cartaceo inerente i temi trattati.

E’ prevista una rilevazione delle conoscenze di base degli argomenti oggetto del corso, per permettere ai formatori di calibrare i propri interventi, e una rilevazione finale per valutare la soddisfazione dei partecipanti e il raggiungimento degli obiettivi.


Per informazioni:

Tel. 06491340
E-mail.  serviziocivile@cesv.org 

PROGRAMMA E CALENDARIO

	MODULO
	DESCRIZIONE
	DURATA
	METODOLOGIA
	CALENDARIO

	Modulo 1:

Contesto entro il quale si realizza il progetto
	Contenuti 

Descrizione del contesto territoriale o settoriale. Obiettivi del progetto, lavoro di rete e partenariato

Obiettivi 

Individuare problemi e bisogni da affrontare, formalizzare il lavoro di rete

Risultati attesi: 

Saper individuare e delineare motivazioni, problematiche, condizioni che determinano l’idea progettuale


	6 ore
	LEZIONI FRONTALI 

ESERCITAZIONI IN AULA
	Giorno 
dalle ore 
alle ore
Giorno 

dalle ore 
alle ore

	Modulo 2:

Il piano di attuazione per il raggiungimento degli obiettivi
	Contenuti 

Complesso delle attività previste, ruolo dei volontari, risorse finanziarie e strumentali
Obiettivi 

Definire come i volontari saranno impiegati e in quali attività

Risultati attesi
Elaborare un work plan


	 3 ore
	LEZIONI FRONTALI 

ESERCITAZIONI IN AULA
	Giorno 

dalle ore 
alle ore

	Modulo 3:

la formazione specifica dei volontari


	Contenuti

Descrivere un programma formativo con i relativi contenuti, stesura di un calendario

Obiettivi
Ciascun ente deve mettere in condizioni il volontario di svolgere i compiti assegnati con consapevolezza e responsabilità
Risultati attesi
Redazione di un corso di formazione specifica a cura dell’ente
	3 ore
	LEZIONI FRONTALI 

ESERCITAZIONI IN AULA

LAVORO IN GRUPPO
	Giorno 

dalle ore 
alle ore

	Modulo 4

Caratteristiche del progetto
	Contenuti

Descrizione delle caratteristiche tecniche e organizzative relative all’ente gestore
Obiettivi
Saper individuare chi fa cosa, dove e come all’interno dell’ente
Risultati attesi
Saper compilare con correttezza i dati anagrafici del progetto
	3 ore
	2 ORE DI LEZIONI FRONTALI 

1 ORA DI  ESERCITAZIONI IN AULA PER PROGETTAZIONE
	Giorno 

dalle ore 
alle ore

	Modulo 5

Presentazione in aula dei progetti rielaborati
	Risultati attesi

Ciascun ente deve aver saputo rielaborare il progetto 2007


	3 ore
	PRESENTAZIONE DEL PROGETTO DA PARTE DEL RAPPRESENTANTE DELL’ENTE IN PLENARIA

	Giorno 

dalle ore 
alle ore


METODO





DURATA 





DESTINATARI





STRUMENTI E MATERIALI DI SUPPORTO ALLA DIDATTICA 





STRUMENTI Di VALUTAZIONE 





INFORMAZIONI 
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