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Gestione amministrativa contabile e fiscale 
delle organizzazioni di volontariato 
Casa del Volontariato di Frosinone
Via Pierluigi da Palestrina 14

16 maggio 2009 – 27 giugno  2009
Obiettivo
Scopo del corso è quello di fornire informazioni, conoscenze di base e competenze tecniche pratico-operative relativamente alle principali procedure di gestione amministrativa, contabile e fiscale delle Organizzazioni di volontariato. In particolare si pone gli obiettivi di:

· Fornire informazioni circa le diverse tipologie di organizzazioni no profit con particolare riferimento alle caratteristiche delle Organizzazioni di Volontariato
· Fornire un quadro di riferimento sulla legislazione che interessa le organizzazioni di volontariato

· Fornire competenze tecniche pratico-operative relativamente alla gestione di alcune procedure e adempimenti amministrativi e contabili

· Fornire informazioni tecniche circa i principali adempimenti fiscali 

· Fornire informazioni strategiche su alcuni strumenti e tecniche trasversalmente utili (il bilancio sociale, la raccolta fondi)
Destinatari
Dirigenti, collaboratori e volontari delle organizzazioni di volontariato 
Durata e articolazione degli interventi
24 ore complessive, suddivise in 8 incontri di 3 ore ciascuno.
Contenuti e calendario
	MODULI
	N. ORE
	DATA

	Modulo n. 1 
No profit e volontariato: principali caratteristiche delle diverse forme di organizzazione. Legislazione sul volontariato
Presentazione delle diverse tipologie di organizzazioni no-profit (associazioni, cooperative, fondazioni, movimenti), loro caratteristiche (assenza di fini di lucro, democraticità della struttura, gratuità delle cariche sociali, non distribuzione, neanche indiretta degli utili, adempimenti contabili e fiscali) e forme organizzative (coordinamenti, consulte, reti)

Introduzione alle leggi nazionali e regionali sul volontariato.
	3
	16 maggio 2009
h 9.30-12.30

	Modulo n. 2

La gestione amministrativa di un'organizzazione di volontariato

In questo modulo saranno  affrontate le problematiche relative a: 

· modalità di costituzione dell’associazione e responsabilità delle cariche sociali

· modifiche statutarie

· tenuta dei libri sociali obbligatori

· modalità di iscrizione ai registri regionali


	3
	23 maggio 2009

h 9.30-12.30

	Modulo n. 3

La gestione amministrativa di un'organizzazione di volontariato

In questo modulo saranno  affrontate le problematiche relative a: 

· Tipologie di contratto 

· Assicurazioni obbligatorie

· Stipula delle convenzioni

· Trattamento dei dati personali 


	3
	30 maggio 2009

h 9.30-12.30

	Modulo n. 4

La gestione contabile di un'organizzazione di volontariato

In questo modulo saranno  affrontate le problematiche relative alla  gestione contabile ed alla tenuta dei libri contabili da parte di una OdV.

· I libri contabili obbligatori

· l’organizzazione della prima nota

· la tenuta della contabilità ordinaria

· li libro giornale

· i libri IVA e la contabilità IVA


	6
	4 giugno 

2009

h 17.00 20.00
------------------

13 giugno 2009

h 9.30-12.30

	Modulo n. 5

Gli adempimenti e le scadenze fiscali di un'organizzazione di volontariato

In questo modulo saranno  affrontate le problematiche relative agli adempimenti fiscali degli enti no profit e legislazione specifica:

· la redazione del modello Unico degli Enti non profit

· la dichiarazione IVA

· il modello 770

· la denuncia  IRAP

· la denuncia ICI

· i tributi locali le agevolazioni fiscali

· gli sgravi fiscali per le erogazioni liberali


	3
	20 giugno 2009

h 9.30-12.30

	Modulo n. 6

Introduzione all’uso di alcuni strumenti e  tecniche 
· la raccolta fondi: strumenti e modalità di gestione dei fondi raccolti
· dal bilancio economico al bilancio di missione e al bilancio sociale

	6
	25 giugno 

2009

h 17.00 20.00

------------------

27 giugno 2009

h 9.30-12.30


Proposta metodologica:

I moduli sono gestiti in forma di incontri monotematici formativi e informativi dedicati all’esposizione degli argomenti a partire anche dalla messa in comune delle esperienze, domande e soluzioni riportati dai partecipanti. In tal senso, per ciascun modulo verranno analizzate concretamente, attraverso discussione ed esercitazioni, le criticità che emergono dalle realtà dei singoli partecipanti

Formatori:

Formatore: Alberto Ceccarelli (Dottore commercialista)
Consulente Agenzia delle Entrate: Maria Caroprese 

Tutor: Marcello Nifosi (sociologo operatore della Casa del Volontariato di Frosinone)

Certificazione
Ai partecipanti  al corso sarà rilasciato un attestato di frequenza solo se avranno seguito almeno il 75% del monte ore previsto e quindi almeno 6 incontri su 8.
Informazioni e iscrizioni
La partecipazione al corso è gratuita. Il corso si svolgerà nella sede di via Pierluigi da Palestrina 14, Frosinone.

Per iscriversi è necessario compilare e inviare all’indirizzo e.mail:  infofrosinone@cesv.org  il modulo di iscrizione  (file Word) e   il questionario conoscitivo disponibili on line all’indirizzo Internet  www.cesv.org, o www.volontariato.lazio.it. 

Per ulteriori informazioni è possibile contattare, presso la Casa del volontariato di Frosinone, Marcello Nifosi al n. 0775260390.
Il corso sarà attivato a partire da un numero minimo di 15 Organizzazioni di Volontariato partecipanti e per un numero massimo di 30 persone.

Nel caso il numero di richieste superi il numero di posti disponibili, sarà considerato criterio di selezione l’ordine cronologico di arrivo delle domande di partecipazione. 

Per l’iscrizione è necessario inoltre compilare e firmare la dichiarazione di consenso al trattamento dei dati (l’informativa sulla privacy) e inviarla via fax al numero 0775 889054.
